
Netzwerktreffen der Studiendekanatsreferent/innen

Kurzer Bericht über die Kompensation von Gremienarbeit in den Fakultäten

Chemie
 Modul mit 4 Credits im Schlüsselkompetenzbereich für jeweils studentische und 

akademische Selbstverwaltung und jeweils Bachelor und Master
 Zusätzlich Ausstellung von Bescheinigung möglich

Theologie
 Keine Kompensationsmöglichkeit
 Bestrebungen der Studierenden vorhanden, allerdings Bedenken der Professoren
 Nicht eine Lösung für alle Fakultäten

Physik
 Keine Kompensationsmöglichkeit
 Wenig Hürden im Studium (keine Credithürden und bereits regulären 4. Versuch für 

Klausuren)
 Studierende gegen Kompensation (ausreichend Studierende engagieren sich in der 

Fachschaft)

Argar
 Keine Kompensationsmöglichkeit
 Keine Bestrebungen der Studierenden vorhanden
 Einzelfalllösungen bei beispielsweise Härtefallanträgen möglich

Forst
 Keine Kompensationsmöglichkeiten
 Studierende haben Kompensationsmöglichkeiten angesprochen und sind 

aufgefordert Vorschlag auszuarbeiten

SoWi
 Modul mit 6 Credits über Selbstverwaltung mit begleitendem Seminar
 Früher wurde Gremienarbeit bei Masterbewerbung berücksichtigt; aufgrund 

niedriger NCs nicht mehr notwendig

Bio
 Keine Kompensationsmöglichkeit 
 Eigentlich engagieren sich genügend Studierende in der Fachschaft
 Berücksichtigung der Gremienarbeit in Einzelfällen (z.B. Härtefallanträge)
 Berücksichtigung von Gremienarbeit bei Masterzulassung

Mathe
 Modul mit 3 oder 4 Credits, das regelmäßig belegt wird
 Studierenden sind mit dieser Lösung zufrieden, daher keine weiteren Bestrebungen

Jura
 Freischuss (über Landesregelung)
 Berücksichtigung von Gremienarbeit bei Frist für die Zwischenprüfung 
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Geo
 Keine Kompensationsmöglichkeit 
 Anregung wird in Studienkommission gegeben
 Einheitliche Regelung von Seiten der Uni wünschenswert

Philo
 Schriftliches Statement wird nachgereicht

ZELB
 Keine Kompensationsmöglichkeiten, allerdings bereits Thema in der 

Studienkommission
 Studierende gegen Kompensation
 Bestrebungen und Wille von Seiten der ZELB vorhanden

Informatik
 Keine Kompensationsmöglichkeiten, allerdings bereits Thema in der 

Studienkommission
 Schwierigkeiten bei Besetzung der BKs mit weiblichen Studierenden

WiWi
 Freisemestermatrix für Rückstufung bei Credithürden
 Kein Modul

 Universitätsweite einheitliche Lösung aufgrund der Fächerkultur schwierig; eventuell 
Handreichung mit verschiedenen Kompensationsmodellen


